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Hier ist Leben drin!

Ein lebendiges Miteinander der Generationen ist das
Herzstuck des Anna Haag Mehrgenerationenhauses.
Unser helles, modernes Gebaude vereint ein
Seniorenzentrum, eine Bildungsstatte und eine
Kindertagesstatte. Kinder, Jugendliche, Erwachsene
und Senior*innen bilden eine muntere Gemeinschaft -
wie in einer »Grol3familie«.

Jeder Tag im Mehrgenerationenhaus ist bunt,
abwechslungsreich und selten langweilig - hier lasst
es sich gut arbeiten!

Aufgaben, die Sie erfiillen:

« Sie fuhren und fordern zielgerichtet ein engagiertes
Team.

* Sie steuern die Organisation und entwickeln die
Prozesse der Kindervilla kompetent weiter.

* Sie sichern die padagogische Qualitat und
entwickeln unser Konzept sowie die padagogische
Arbeit in der Gruppe weiter.

« Sie pflegen die gelebte Erziehungspartnerschaft mit
Eltern und Familien.

Versprechen, auf die Sie zahlen kénnen:

Attraktive Vergutung mit zahlreichen
Sonderleistungen, ein interessantes Arbeitsumfeld
eines Mehrgenerationenhauses, Arbeiten in einem
multiprofessionellen Team, individuelle und
teamorientierte Fortbildungen und Unterstutzung bei
der Kitaplatzsuche.

Sie denken, wir passen zu lhnen?

Dann sollten wir uns kennenlernen.

Bewerben Sie sich einfach online, gerne unter Angabe
des gewunschten Beschaftigungsumfangs und lhres
moglichen Eintrittstermins.

Jetzt bewerben >

Lernfreude wecken

Unser Team Kindertagesstatten freut sich auf Sie als

Einrichtungsleitung (w/m/d)
far den Krippen- und den Kindergartenbereich,
80 bis 100 Prozent

Bei uns erwartet Sie eine vielseitige Aufgabe in
unserer Kindervilla Anna Haag, die zum Anna Haag
Mehrgenerationenhaus gehort. Sie verflgt Uber ein
weitlaufiges AulRengeldnde und einen naturnahen
Garten. Wir begleiten 55 Kinder im Alter von null bis
sechs Jahren in ihrer Entwicklung in vier Gruppen in
der Kindertagesstatte und Krippe mit intergenerativem
und inklusivem Schwerpunkt. Die Idee, eine lebendige
Gemeinschaft von Kindern, Senior*innen und

jungen Menschen zu bilden, wird in unserem Haus
tagtaglich gelebt. Zudem setzt die Kindervilla ein
naturpadagogisches Konzept um.

In der Kindergartenarbeit ist es uns wichtig,
ganzheitliche Lernerfahrungen zu bieten und das
Lernen mit- und voneinander zu fordern. Besonders
am Herzen liegt uns dabei die soziale und emotionale
Entwicklung der Kinder.

Qualifikationen, die Sie mitbringen:

 Sie haben mehrjahrige Fihrungserfahrung
im Kindergartenbereich mit entsprechenden
Kompetenzen.

« Sie sind padagogische Fachkraft, moglichst
Erzieher*in (w/m/d), Sozialpadagoge*in (w/m/d)
oder Kindheitspadagoge*in (w/m/d).

+ Sie identifizieren sich mit unserem intergenerativen
Konzept.

* Sie haben eine hohe Organisationskompetenz
und Verantwortungsbereitschaft sowie einen
strukturierten, selbststandigen Arbeitsstil.

« Sie sind offen fur neue Ideen und
Herausforderungen.
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