
« Oberste Priorität hat die nachhaltige
Vermittlung und Einbindung unserer Maß-
nahmeteilnehmer/innen in das betriebliche
Ausbildungs- und Beschäftigungssystem.
Diese sichern wir durch sorgfältige Beo-
bachtung des regionalen und überregionalen
Arbeitsmarkts, regelmäßige Kundenbe-
fragungen, die Einbeziehung betrieblicher
Erfahrungen sowie ein dichtes Netzwerk an
Kooperationspartnern und enge Kontakte
zu Unternehmen und Akteuren am Arbeits-
markt

« Unser Ziel ist es, die Teilnehmer/innen
in die Lage zu versetzen, im Job und im
persönlichen Leben Erfolgserlebnisse zu
erfahren und mit Misserfolgen umgehen
zu können

Unsere Grundsätze
« Wertschätzung, Motivation und ein ganz-

heitlicher Ansatz sind für uns grundlegend

« Vertrauen, Respekt und Toleranz sind Grund-
lagen unserer Zusammenarbeit

« Wir legen Wert auf Kollegialität, ein gutes
Arbeitsklima und Offenheit im täglichen
Miteinander

« Unsere Leitung bietet den Mitarbeiter/innen
Struktur und entsprechende Rahmen-
bedingungen, sorgt für Klarheit, Akzeptanz
und Transparenz

« Die Vorgesetzten haben ein offenes
Ohr für die Fragen und Sorgen der
Mitarbeiter/innen und nehmen sich für
deren Anliegen Zeit

« Uns zeichnet eine positive Grundein-
stellung zum Leben und der Persönlichkeit
Anderer aus

Unser Handeln
« Wir reflektieren konstant und übergreifend

unsere pädagogische Arbeit

« Wir bringen unsere Persönlichkeit und
Erfahrungen ein und sind dabei authentisch

« Wir haben die Teilnehmer/innen »im Blick«
und das, was sie ausmacht. Wir verfügen
über einen Methodenrucksack, den wir
beständig weiterentwickeln

« Wir bringen Empathie für die
Teilnehmer/innen mit und zeigen Interesse,
indem wir sie ernst nehmen, Verständnis
aufbringen, geduldig, zugewandt und
präsent sind

« Wir unterstützen und begleiten die
Teilnehmer/innen auf dem Weg zur
Selbständigkeit und Eigenverantwortung

« Wir geben Raum für Lebensfreude und
Lebensmut

Unsere Ziele
« Als Bildungsträger legen wir Wert auf eine

hohe Durchführungsqualität und deren
kontinuierliche Verbesserung

« Wir sichern eine hohe Zielgruppen- und
Kundenorientierung durch fachlich und
methodisch qualifizierte sowie sozial
kompetente Mitarbeiter/innen

« Unsere Teilnehmer/innen sollen befähigt
werden, im Rahmen ihrer Möglichkeiten
selbstbestimmt zu handeln und sich mit den
Konsequenzen auseinander zu setzen

« Wir vermitteln den Teilnehmer/innen
Basiskompetenzen wie Durchhaltevermögen
und Problemlösefähigkeit

« Wir unterstützen unsere Teilnehmer/innen
beim Aufbau und der positiven Gestaltung
sozialer Beziehungen

« Gemeinsam mit den Teilnehmer/innen
entwickeln wir individuelle Zukunfts-
strategien und Lebensperspektiven

« Wir schaffen ein Lernumfeld, in dem jede/r
die persönlichen Fähigkeiten und
Ressourcen entdecken und weiterentwickeln
kann

« Durch die Stärkung des Selbstvertrauens
können die Teilnehmer/innen
eigene Fähigkeiten erkennen

Pädagogisches Leitbild der Bildungsstätte
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